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Introducéo

A Abrigo SegureAssociacdo de Solidariedade Social, fundada em,Z00aAssociacdo Juvenil registada

no Registo Nacional de Associacfes Juvenis (RNAJ) c@B0y437RNAJ e uminstituicdo Particular de
Solidariedade SociélPSpregistada na seguranga soctain comoobjetivoo combate a fome e & pobreza,
ajuda a terceira idade, criangas, satrigo econcedeapoio a individuos em situacdes de vulnerabilidade
social.

O projetolnstruirpara Incluirdecorre desde 2007 no Centro Ocupacional da Juventude, (@O<Feguesia de
Avintes, em Vila Nova de Gaia. Assente nos objetivos desse mesmo programa, no passado ano
implemenfaramsee desenvolveam-se actividadespotenciadoras de ma aquisi¢cdo de conteudos formais e
nao formais de aprendizagememos como publico alvo criangas, jovens e adolescentes oriundos de familias
probleméticas e desestruturadas que muitas vezes apresentam situacdes elevadas de caréncia
socioecondémicaDecorente das caracteristicas das familias acima descritas, podemos enuncjapajue
norma estaspresentam poucasxpectativas para com a instituicdo escolar, face a escolaridade obrigatdria,
acontinuidadedos seus educandos no ensino escolar e sucessigagasio dos mesmos

Estas familias desestruturad@sresentamna grande maioriggercursosie vida precarios, com uma dinamica
familiar conflituosa, caréncias afetivas, presenciaisuturais assim como comportamentos de risco e
desviantes As habilitgdes literarias sdo baixas e as geraci®ess novas mostram elevados indices de
insucesso e absentismo escolar, manifestando também auséncia de projetos de vida e vacuidade na ocupagéo
Iudica /pedagogica dos seus tempos livres.

Podemos entdo considerar o nosso grupo alvo como:
1 Criancgas e jovens dos 6 aos 16 anos;
1 Criancas e jovens que se encontram&tuacao de vulnerabilidade social;
1 Criancas e jovens com percursos de insucesso egcalaentismo escolar
1 Criancas e jovens gvenientes do Agrupamento de Escolas de Avintes.

No ano de 200 orientamoso nossocampo de acao, tendo por base os seguintes objetivos:
Objdivos Gerais:

wt NP LJ2 NBjdvénsum Bspdc@que agregue momentos ladicos e de aprendizagem com o intuito

de incrementar autonomia, sociabilidade, interesse e motivagéo atravésldalho em grupo;
WLYAGNHZA NI SEALINNAG2 S O2ya0AsyOAl ONNGAOIFT
w5SasSyg@d2t SN aSyidAR2 RS OARIFRFEYALFT

w/ 2 I R 2 daddnilviyiehto e consolidacio da sua identidade;

w! LA NI RS dzYl F2NXI AYRAGARdAzZ t AT IFRF | ONRI Yl
apresentemum ritmo mais lento de aprendizagem;

wt NE@Syen2 tNAYINAIF RS O2YLERNIFYSyd2a RS NRaoO?
w h O dzLJe @Gampos Rivres das criancas e jovens;

wLy dSyaAaTAiaOr NI -gtivoSigsdailigsi na Sefaddd comIMEcrianca, na promocéo do
desenvolvimento global, reforcando as sensibilidades familiares para com a aprendizagem e sua
importancia na motivagdo e #sulacdo sociocognitiva.

wt SNY¥AGANI I OFRF ONAXIFyYycl > LI NIAOALI cen2 RI @ARI
w/ 2y GNROdzA NJ LI NI j dzS O R} INHzLI2Z Sy O2yGNB 2a
aspiracoes e situacdes préprias dea@lementce do seu grupo social, favorecendo a adeséo aos fins
livremente escolhidos;
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w/ NAlFen2 RS dzY ' YOASYGS LINBLINOAZ2 |2 RSaSy@gz2t ga
de se situar e expressar num clima de compreensdao, respgitoo e aeitacdo de cada um;

wC Il @2 NB OrslagEolfamflia// lessdld / comunidade / instituicéo, visando o empoderamento e
rentabilizacdo de todos os recursos do meitvolvente;

wt NEY2@en2 RS Sailkdqidbrad®S OARI al dzZRt @SA a

wt NEY2eid2 Rl umdBrogladadd liEgualk Bilores, tradicdes, cultura e historia de
Portugal e de outros paises;

wt NEY2@n2 RS dzY YIFIA2NJ O2yKSOAYSydG2 R2a @Gt NA2a& |
wt 20 SYOAI NI 2 RSa&Sy Jploddtivy@ypare dok pvenizYidrnardd dapadeR S

de se autonomizarem no denvolvimento de pequenos prdEs grupaise sociais

Metodologias adotadas:

wx SAOdz | NI dzY't NE I € Foa2Nxen2 R2a O02y(iSgR2a Sacl
significativa

wt NB Y2 @S NJ dity, ahutiiin@géng p6sitia, através da relacio tutor versus tutoramlo

em vista o desenvolvimento da personalidade individual das criangas e jovens

wCdzy OA2y L NJ O02Y2 dzy O2y (i SEG2 NXBaaz Opdrtandentds @2 NJ LJ
valores interiorizados desde a socializagdo primariduncionando como uma estrutura de
plausibilidade.

Mensalmente, fomos orientando a nossa ac¢éo junto das crigjoesns segundo 10 eixos, que se
resumem a:

Q)¢
(0p))

w/ ARFRE YAl 65 AeRbePRYD)E wt NE&A SN en2 S /2y
wt NPY2en2 RS RSa&ASyd2fc¢wt NPY2cen2 R2 {dz0S5&aa?2
w[ ' T SNI kPo@rxiadnrysdzDidadicos; w! LINR LINA | cen2 RS dzYl |
w{} §RS kAlménAgaSSARIAVE; WENIoFf K24 al ydzZ A&T

w¢NF RAoepSaT wt N} GAOF 5S&LR2NIAJI O
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Politica deSustentabilidade

A Abrigo Segure Associacdo de Solidariedade Social encara o seu modelo de gestdo enquanto parte
integrante de um projeto deustentabilidade para a sociedade, tendo em conta as geragdes atuais e futuras.

Este modelo de gestdo considera que o Meio Ambiente, a Qualidade, a Seguranca, a Saude, a Seguranca
Alimentar, a Responsabilidade Social e a Viabilidade Econdmica sao vealarasséstema integrado, regido

por um conjunto de principios éticode respeito peranteas pessoas € 0 meio ambiente, visanuo
estabelecimento ds principios da melhoria continua, por meio dos seguintes compromissos:

91 Integrar nas suaactividadesa apli@géo do conceito de sustentabilidade, f#géo e conservacéo do
ambiente;

1 Introduzir processos que permitam reduzir o consumo de agua e en@ggan come acautelar o
encaminhamento dequado dos residuos produzidos;

1 Procurara qualidade competitiva ap&icoando continuamente 0s processos, produtos e servicos
para atendeids expectativas dos nossstakeholders

1 Promover e incentivar a seguranca e saude no trabalho em todadiggladesjue se realizam

1 Fomentar as boas préaticas de seguranga alimentar

1 Incentivar o desenvolvimento profissional e a realizagdo pessoal dies tos trabalhadores da
instituicao;

1 Apoiar iniciativas que contribuam para fomentar o bestar social e a conservacao da natureza

1 Adotar processos economicamente viaveis e socialmpratos

1 Atender a legislacéo aplicavel, adotando padrdes responsaveis nos casos em que a mesma seja omissa
ou inexistente;

1 Partilhar as boas préaticas com o publico interessagsim como com toda a comunidade.
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Projetosa decorrer

Centro Ocupacionakdluventude

Projeto que resulta de uma parceria entre duas Instituicbes de Avirdbsigo Seguro e Onda Verde. Esta em
funcionamento em Avintes desde 2006. Iniciou com a inclusdo de um grupo de 6 criancas e jovens de forma
absolutamente gratuita, por emeninhamento do Agrupamento de Escolas de Avintes a data. Entretanto ja
envolveu a participacdo de mais de 800 criancas e jovens de Avintes. O problema central que motivou a criacdo
deste projeto foi a necessidade de suprir a auséncia de respostas sapares de garantir aos jovens uma
ocupacao de tempos livres de qualidade em Avintes. Consideramos que a auséncia de uma ocupacao dos
tempos livres de qualidade seja potenciadora de mecanismos de desintegracdo e desvinculagdo social que
terdo repercussdes ais amplas como sejam a emergéncia de comportamentos desviantes, situagbes de
desvinculagéo social e possivel ado¢cdo de comportamentos aditivos.

Uma visdo a montante, de antecipa¢do de riscos e consequéncias, estd na base da aposta na prevenc¢éo da
adocgaode comportamentos desviantes, como o insucesso e abandono escolar, o vandalismo e a delinquéncia
juvenil. Visamos criar uma resposta que reduzisse a instalagdo destes comportamentos, através da redugao
dos fatores de risco e desenvolvendo fatores transaisrde protecéo. Neste sentido, importa intervir junto

dos adolescentes dadas as caracteristicas e a importancia que a adolescéncia assume e as repercussfes que
tera na vida futura dos jovens.

Sao objetivos deste projeto a promocdo do sucesso escolar, a promog¢éo da vinculagdo a comunidade local
veiculando o pleno exercicio da cidadania, a promocao de uma atitude / comportamento proactivo e
empreendedor no publico jovem com que trabalhamos, anpgdo da inclusdo social das criancas e jovens
envolvidos no projeto, e o favorecimento da participagdo juvenil. Sentimos hoje que este projeto gera
respostas que minimizam a instalacéo destes comportamentos, reduzindo os fatores de risco e desenvolvendo
fatores transversais de protecdo. A promog¢do do sucesso escolar, a promoc¢do de um comportamento
proactivo e empreendedor no publico jovem com que trabalhamos, a promocao da incluséo social das criancas
e jovens envolvidos no projeto, e o favorecimento datipgacdo juvenil, sdo algumas das nossas
preocupacdes, desta forma, uma melhor insercdo na comunidade, visa a oferta diversificaiwidades

indo de encontro aos interesses, as necessidades e ao grau de desenvolvimento de cada crianca e jovem. Para
além das respostas educativas tradicionais, oferecema@ctgdadesde: natacdo, informaticaactividades

ludicas desportivas, iniciacdo a musica, educac¢do ambiental, expressao dramatica, culinaria, visitas culturais,
horta biolégica (sazonal) e apoio escolar. Desenvolvemos também com os jovens mais velhos, projetos
(apresentados de forma mais detalhada maifrente) que veiculam os principios da educacacgpar,
permitindo aos jovens adultos que tém ligacdo a ambas as Instituicbes passar o seu tempo livre de forma
educativa e de inclusiva. Projetos como Geracao Z, Voluntariado Jovem para a NaturezstasFpmrmite

nos trabalhar com os jovens de forma ativa e produtiva, o que cria um impacto na comunidade, pela qualidade
e inovacao, consisténcia e capacidade de expressado enquanto escola de cidadania.

No ano de 220tivemos um total de67 inscritos no OJ.
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Carnavat com16 participantes.
Pascoa; Nao se realizou devido a Pandemia
Verdo- 17 de junho a 13 de Setemb(b3 semanas de Férias), c@hparticipantes

Natalg¢ 18/12 a 3/1, conR0 participantes.

Foram também realizadatezenas de visitas de Estudo e Saidas Ludico/Pedagogicas:
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Gabprende+

As transformacdes provocadas pelo atual modelo de organizacdo social do trabalho trackezieammovas
necessidades das familias e encontraram resposta no novo papel social desempenhado pela educacéo e pela
escola. Com a fragilidade de politicas orientagara a familia, capazes de permitir a conciliacdo das vidas
profissional, familiar e escolar, a Escola a Tempo Inteiro (ETI) surge como uma resposta a esta problematica,
gue apesar da sua hatureza ndo obrigatéria, apreseat@aomo um instrumento mobikzor de mudanca

social. Em pouco tempo, a ETI contribuiu para uma nova representacao da escola publica, promotora de uma
educacdo integral, democratica e descentralizada.

Enquadrada na filosofia da ETI, o Programa Gaia Aprende+ assume uma ocupacawaddtegatal para além

do tempo letivo, em dois periodos distintos: um primeiro periodo, com uma forte componente curricular e
gue oferece novas oportunidades de aprendizagem e sistematizacdo do estudo, e um outro periodo com uma
componente extracurriculamomento que privilegia o apoio ao estudo e a formacao pessoal e integral das
criancas. Simultaneamente Gaia Aprende+ contribui também para a democratiza¢do do ensino, aesassumir
como resposta social para todas as familias e correspondendo a uma fermastio descentralizada e
partilhada, assente em acordos e protocolos pelos varios agentes socioeducativos do concelho.

A Abrigo Seguro, contiiow com o projeto(CAFHo projeo municipal Ga Aprende+, coordenado em
Avintes pela Abrigo Segurd\ssociagéo de Solidariedade Sqciasenvolvido desde 2014 nas Escolas
Bésicas de Avintes (EB/JI Fernando Guedes, EB/JI Aldeia Nova, EB/JI CEba20@§)0 nimero de
inscritos caiu para 160 devido a Pandemia.

EVOLUCAO DE INSCRITOS POR ANO LETIVC

m N° Inscritos

B
o % N
3 (aV
N
i
o™
N

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

25
I 20/

Semanalmentaealizamos o acolhimento das criangas e@scola no horario das 07h30 as 00he
realizamos também semanalmenraetividadesdiversas no horério entre as 130e as 1980.

No ano de 220realizamos as seguintestividadesAcadmiade Cddigo Junior, Educacao ambiental,
Desporto, Tapecaria, Xadrez, Brincar, Esparthole os OutrasContinuamos igualmente com a
realizacdo deActividadesExtra com os alunos do PeScolar, nomeadamente com aulas de
logd Danca.
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Este projeto continuou a funcionar durante todo o ano letivo e também nas interrupgdes escolares
(Natal, Carnaval, Pascoa e Férias de Verao), onde foram realizados Campos de Férias, concentrando
todos os alunos inscritos na EB1/JI Fernando Guedes.

1 Carnaval com16 participantes.
Durante a interrupc¢éo letiva de Carnaval, apenas realizactdsdadesia escola, ndo tendo realizado
visitas de estudo. Destacamosaadividadesde Pinturas Faciais e o Desfile de Fantasias de Carnaval.

1 Pascoa; Nao serealizou
1 Veréo- 17 de junho a 13 de Setembro (13 semanas de Férias)64participantes.
1 Natal- 18 de Dezembro 2019 a 03 de Janeiro 2020, 80marticipantes.

Descricao das Visitas/Saidas:

20 Dezembro Circo Mundial em Vila Nova de Gaia
27 Dezembro Cirema no Shopping

Programa Esdas Instrucao éntlusao E7G

O Programa Escolhas é um programa governamental de ambito nacional, criado em 2001, promovido pela
Presidéncia do Conselho de Ministros e integrado no Alto Comissariado para as Migr&ids IP, cuja
missao é promover a incluséo social de criangasenpde contextos socioecondémicos vulneraveis, que visa

a igualdade de oportunidades e o refor¢o da coesao social.

O Instrucéo é Inclus&dE7G nasceu da vontade ttabalhar com criangas e jovens eaturacom a escola e
gue vivenciassem situacdes de \erabilidade social. Teve por base pnojeto piloto da Abrigo Seguro que
objetivavapromover o sucesso escolar, tendo assiroportunidade de o apresentar numa candidatura ao
Programa Escolhas/? Geracéo, tornotse uma realidade a partir de Margo de 20fénhdo sido aprovado
para ser concretizado em Avintes durante o bié&(d92020.

O Instrucdo é Inclusdg E7G, € um projeto que promove os principios de participagdo civica e o
empreendedorismo social/juvenil através da ocupacao dos tempos livres, cidage, das criangas e jovens

da comunidade de Avintes. Através do desenvolvimentacdeidadesformais, ndo formais e informais,
pretendese que o0s jovens incluidos no projeto encontrem 0s seus objetivos, de acordo com as suas
necessidades, aspiragfesaracteristicas individuais.

Favorecendo a interelacdofamiliaT escolay comunidadet instituicdo, possibilitando o conhecimento
da comunidade, cultura e tradi¢des e, visando o empoderamento e a rentabilizacdo de todos os recursos do
meio sociaknvolvente.

A concretizacdo do objetivo geral deste projeto esta intimamente relacionada com a promocao do
desenvolvimento de competéncias que contribuem para o sucesso educativo, estando desta forma associado
a uma diminuicdo de fatores de risco e dimgéid de comportamentos desviantes. Tendo isto este objetivo

foi avaliado ao longo de todo o processo de intervencdo que desenvolvendo com cada crianca e jovem que
inserido no projeto direta e indiretamente.

No decorrer do ano 2ID existiu um envolvimento escente das criangas e jovens que participaram nas
actividadegara a promocéo do seu sucesso escolar, o que ultrapassou largamente o0s objetivos previamente
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propostos. Participaram presencialmente reasividadesdo projeto, pelo menos 1 vez 124 crianggevens,
sendo qualestas 92 criangasjovens participou pelo menos 6 vezes nesias/idades Neste sentido, todas
asactividadesjue concorrem para esta dimensao realizaelsemanalmente em sala e em espacos exteriores
com o intuito de promover a educao formal, ndo formal e informal junto das criancgas e jovens participantes
no projeto.

Tecnicamente no que diz respeito a promog¢do e corresponsabilizacdo dos encarregados de educagédo no
processo educativo dos filhos foi e continua a ser um desafio bastadtio, uma vez que muitos dos pais
desvalorizam o processo educativo dos seus educandos e a prépria escola. Sendo no sentido de modificar
estas ideologias que o nosso trabalhtercedey de forma a consciencializpara a importancia ddos pais

/ encaregados de educacao rmarticipacédo no processo educativogiihos/educandos. Uma das formas

gue utilizamos para contornar a situacao foi a realizacdo de sepssais de Parentalidade Positiva. Estas
sessBedgoram realizadas de forma a existir uatal de partilha de experiéncias e conhecimento onde foram
abordadas varias formas de estar e comunicar com os filhos, compreendendo que existem diferentes formas
de promover uma educacdo positiva e responsa¥@bnseguimos ambém intervir junto de alguns
encarregados de educacao a nivel psicolégico e social, seanpeglido dos mesmo nos momentos que
consideraram ser necessario, participando forma voluntaripr@activa nestas sess@esNeste sentido
conseguimos atingir 36 pais / encarregados de educagaoas quais trabalhamos efetivamente.

Banco Alimentar

BancoAlimentar

Continuamos a apoiar as familias de Avintes ajudando a suprir algwenassidades da populacédo apoiada

no que diz respeito a bens alimentares, distribuindo mensalmente cabazes degsadimentares entregues
diretamente as familiash Abrigo Seguro como Entidade Mediadora, apoiou através do Banco Alimentar no
ano de 2019um total de 64 familias de Avintes, perfazendo um total de cerce2@6 pessoas beneficiarias

dos bens alimentare®rnecidos pelo Banco Alimentar Contra a Fome

POAPMC

Em 2@0, continuamos com o POAPMC (Programa Operacional de Apoio a Pessoas Mais Carenciadas ), este
programa integra um dos vetores do FEAC (Fundo de Auxilio Europeu as Pessoas Mais Carenciadas ), que
contribui para a realizacdo do objetivo especifico de atenuacéo das formas mais graves de pobreza, através da
prestacdo de assisténcia ndo financeira a pessoas mais carenciadas, da concessao de alimentos e da realizaga
de actividadede incluséo social vacionadas para a integracao social de pessoas nessas condi¢cdes. Em Vila
Nova de Gaia sdo 2014 as pessoas em situacdo de caréncia econémica grave, mas com capa cidade de confeca
e armazenamento dos bens alimentares atribuidos. Este Programa é desenatiaidis da constituicdo de
Parcerias por territério, sendo que, em Vila Nova de Gaia, a N/ Instituicdo € uma das 9 que prestam este apoio.

Continuamos a apoiar 280 pessoas em situacdo de caréncia em Avintes e Oliveira do Douro com este novo
Programa de Apo Alimentar, que teve inicio em Outubro de 2017 e que vigorara durante 24 meses
consecutivogterminou em Novembro de 2019 ontinuamos com as duas parcerias informais com duas
entidades que ja trabalham ha varios anos no terreno em Oliveira do Do@opperativa Sol Maior e a
Fundacdo Padre Luis. Apesar de se centrar na atribuicdo de cabazes alimentares quantitativa e
gualitativamente eficazes, o Programa é mais amplo do que apenas a distribuicdo dos géneros, passa também
pela realizacdo de sessOes elducacdo e promoc¢éo dos agregados apoiados, no sentido de que este apoio
seja da melhor forma utilizado e capaz de gerar evolugdo positiva, duravel no tempo, das pessoas que
beneficiam deste apoio durante os seus 24 meses de duracéo.
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Realizamos também caitthtura para 22 fase do POAPMC, que desta vez vigorara por 36 meses (em vez das
24 iniciais) e com alterag6es nos produtos que distribuimos, passando estes a ser mais diversos e suprindo
caréncias alimentares no que diz respeito a alguns produtos.

Recolha de Bens alimentare® LIDL Avintes

Continuamos a participar nas 2 Campanhas de Recolha de Bens Alimentares anuais do Banco Alimentar no
LIDL em Avintes onde temos tido excelentes resultados, nomeadamente é o Supermercado (entre os 4
existentes em Avint® onde 0s seus clientes mais tém contribuidontamos com a participacéo de dezenas

de voluntarios provenientes de diversos meios e de idades variadas, garantindo uma presenca forte no
supermercado que nos é destinado anualmente.
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Programas do IPDJ,(IRstituto Portugués da Juventude e do Desporto, IP)

Férias em Movimento

O Programa Férias em Movimento foi criado para que, durante as férias, os jovens realiz@adescom

um grupo de jovens da mesma idade, em areas tdo diversas como o desportentanbultura, patrimonio
histérico e cultural, multimédia entre outras. Este Programa possibilita participar em campos de férias,
residenciais ou néo residenciais.

Campos de férias sdo sinbnimo de diversdo, convivio e aprendizagem e6nrezlizamos Campos de
Férias naeResidenciais com o Nome Abrigo em férias, ao abrigo deste programa.

E um programa criado a pensars jovens entre os 18 e os 30 anpara ocupare osseus tempos livres.
Participando em projetos de interesse para a comunidade, permiidésenvolver capacidades e
competéncias pessoais, sociais e adquirir conhecimentos, contribuindo para uma ocupasé@asdesnpos
livres de forma saudavetm 2@0 contamos coma Filipa Teixeira, @8a Teixeira, Andreia Silva e Joana
Santosa dinamizar estes projetos.

A Geragdo Z € uma acao de longa durag&o, no &mbito do Programa "Agora NGs" promovida pelo IPDJ, I.P., com
0 objetivo de promover e estimular a pratica daluntariado jovem, em diferentes areas iméervencaq tais

como: Ambiente, Cultura, Desporto, Satde e Solidariedade Foi2019 criamos bINE 2Eflic&caodPar

aPag 3 2yRS dziAf AT FYyR2 2&8 LINAYONLA 24 R Harias sefe@ionadasr dzO I
funcionaram como um canal de comunicacdo especializado. As criangcas que frequentaram as nossas
actividadesdentificaramse melhor com estes também jovens voluntarios e assimilaram de melhor forma as
mensagens por eles passadas (ao i de uma mensagem passada por um adulto), funcionando como

"role model", passando de melhor forma as mensagens que pretendemos passar aos jovens.

1 Acompanhar os jovens utentes, durante adividadesde Férias, utilizando os principios da "Peer
Educatia”.

1 Os jovens voluntarios apoiaram o desenvolvimento adtividadesja programadas, bem como
programaram as suas propriastividades valorizando as intervengdes realizadas pelos Voluntarios.

EstagiosERASMUS

O programa europeu transnacional de mobilidaguvenil, focado na melhoria das habilidades de
empregabilidade e assisténcia social de jovens com menos de 30 anos que nao estdo empregados e néo estdo
integradosnos sistemasde educac¢do oformacaa O programa é cofinanciado pelo Fundo Social Europeu e

pela Iniciativa para o Emprego dos Jovens.

Proporciona aos participantes experiéncias de formagédo nao remuneradas em empresas multissetoriais nas
esferas publica e privada Europeia, aumentando os seus skills e a sua experiéncia profissional:

1 Aumenta as lgéteses de colocacdo no mercado de trabalho.

1 Complemento as competéncia profissional e pessoal.

1 Proficiéncia em linguas estrangeiras e reduzindo as barreiras linguisticas.
1 Incentiva a autonomia pessoal.

No ano de 2R0recebemosuma estagiaria de nacionadide alema.



A

SN 2020

HELEEETLE Relatorio de Atividades

Ser Familig Promoc¢ao da Parentalidade Positiva

O principal objetivo deste Projeto foi fornecer ferramentas aos pais/educadores que visem a promocao de um
exercicio da parentalidade mais consciente e informado, de forma a potenciar umaapadaimacao as
criancas/jovens a fim de ambas as partes serem beneficiadas.

Especificamente, pretendemos que pais/educadores adquirissem competéncias a nivel de técnicas-cognitivo
comportamentais que os auxiliem a recompensar/incentivar as criancas, essima corrigir determinados
comportamentos ndo pretendidos e consequentemente a saber gerir conflitos de forma saudavel; pretende
se também dotar os pais de um conhecimento sustentado acerca das necessidades dos filhos e qual a forma
mais eficaz de as ssfazer; pretendemos igualmente que se consciencializassem do impacto dos diferentes
modelos parentais e familiares na formacao da personalidade das criancas; que tomassem conhecimento da
importancia de habitos, regras e rotinas, da gestdo do tempo enflitgrda escuta ativa e interpretacdo de
expressdes emocionais; introduzir a tematica do bullying a fim de os pais se familiarizarem com a
problematica, com todas as suas nuances, com 0 objetivo de saberem identificar todos os sinais, por mais
discretos ge sejam, e auxiliar os filhos a adotar estratégias para encarar e lidar com o problema de forma
positiva, e por fim, consciencializar os pais do impacto das Novas Tecnologias na dindmica familiar, a fim de
potenciar um uso equilibrado, contrabalancando teeyens e desvantagens do seu uso.

Através de um contacto real com técnicos da area social/psicoldgica e tendo como alicerce a educacdo néao
formal, o publico teve espaco para expor duvidas, debater e partilhar ideias e defender pontos de vista através
de dnamicas grupais e exercicios de caracter pratico. Este tipo de modalidade pedagdgica dotou as sessdes
realizadas de um maior dinamismo, que, por conseguinte, proporcionou uma maior retencao e assimilacéo da
informacao.

No que diz respeito agaracter colaborativo do Projeto, torneae pertinente a existéncia de dindmicas
colaborativas devido ao facto de as entidades envolvidas, constituirem umatiais diversos niveis devido

a sua propria especificidade. Nomeadamente, em termos de abraiyé&le uma maior diversidade de
publicos e em termos de divulgacdo do projeto. Visto que séo entidades distintas que por sua vez, alcangam
publicos distintos, este facto ird unir outros tipos de pessoas, 0 que convergiu numa vasta gama de publicos,
facto que enriqueceu o projeto a diversos niveis. Esta colaboragcao também constituiu uma vantagem a nivel
de uma maior riqueza de conhecimentos a nivel das areas relacionadas com o contetdo e propdsito das
sessdes, nomeadamente a assisténcia social e a psiolagfio que ambas as entidades possuem técnicos
especializados nestas areas.
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Desenvolvimento Local de Base Comuni{@iaB (- Frente Atlantica

O Desenvolvimento Local de Base Comunitaria (DLBC) é uma abordagem territorial, através da qual s
implementadas Estratégias de Desenvolvimento Local (EDL) concebidas por Grupos de Ac¢éo Local (GAL) com
estreita ligacdo ao tecido social, econdmico e itastonal de cada territério, visando o desenvolvimento,
diversificacdo e competitividade da economia e a melhoria das condi¢cdes de vida das populacdes. O DLBC
promover, em territorios especificos, o desenvolvimento local e a diversificacdo das easrumrbase rural e das
zonas pesqueiras e costeiras.

A Abrigo Segura@omecouem Fevereirode 2@0 um projeto que visa promover o sucesso educativo das criancas e
jovens provenientes dos Empreendimentos Dr. Mario Cal Branddo e Quinta da Mesquita (Agindes)
Empreendimento D. Manuel Martins (Oliveira do Douro).

Este projeto visa promover 0 SuCesso
educativo, especificamente das criangas
e jovens provenientes dos e Gé Transformagdo
Empreendimentos Dr. Mario Cal Branddo
e Quinta da Mesquita em Avintes e do
Empreendimento D. Manuel Martins em

'|‘R A N S F ORM A /’1'0 Oliveira do Douro. Orientando-se para a
E prevencdo do abandono e para a

reducdo da indisciplina e absentismo

ED U (ATIVA escolares, através do desenvolvimento

de competéncias formais e nao formais,

e, da valorizagdo da participacdo e
envolvimento parental.

Designacao do projeto

GAIA

Objetivo principal

DLBC Urbano - Frente Adsntica

OBJECTIVOS: Promogdo do sucesso
escolar, através de metodologias
diferenciadas; desenvolvimento de
competéncias transversais e promocéo do
acesso a bens e servicos de cariz
sociocultural; promogao da incluséo e a
vinculagdo de criancas e jovens a Escola;
alicercar parentalidade consciente e positiva;
envolvimento dos pais no processo
educativo; promog@o do envolvimento e a
participag@o da comunidade na Educacao.

PARCEIROS
Agrupamento de escolas Escultor Anténio Fernandes de S&; Agrupamento de Escolas Gaia Nascente; Associagao de Pais da EB
2/3 Adriano Correia de Oliveira; Associacdo de Pais EB1 de Aldeia Nova: Associacdo de Pais EB1 de Cabandes; Associagdo de
Pais EB1 de Fernando Guedes: Camara Municipal de Gaia - Departamento da Acgac Social: Centro Regional de Formagao de
(CREFA); Comiss&o e Pr 0 de Criangas e Jovens em Risco - Gaia Sul e Gaia Norte; Federacéo das Associacies
Juvenis do Distrito do Porto (FAJDP) ; Federacao Nacional das Associagtes Juvenis (FNAJ);, Fundagao Joaguim Oliveira Lopes -
Gabinete de RSI; Gaiurb, Urbanismo e Habitagdo, EM; Instituto Portugués do Desporto e Juventude (IPDJ); Junta de Freguesia de
Avintes; Junta de Freguesia de Oliveira do Douro; Onda Verde - Associacao Juvenil de Ambiente e Aventura.

ACTIVIDADES: accdes de enriquecimento
curricular; accbes  de capacitacdo;
orientacdo técnica; apoio a incluséo social;
acches de formacdo, sensibilizagéo,
capacitagado parental; encontros, semindrios,
workshops; avaliagédo e monitorizag&o.

Abrigo Seguro, Associacao de Solidariedade Social
35 Avintes | Vila Nova de Gaia

TIf. 2 m. 92 38

geral.abrigoseguro@gmail.com | www.abrigoseguro.pt

VILA NOVA DE

NORTE2020 (93620 @
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CES Corpo Europeu de Solidariedade

O Corpo Europeu de Solidariedade é a nova iniciativa da Unido Europeia dirigida aos joveAtigdamdportunidade

de fazer voluntariado ou de trabalham projetos, no proprio pais ou no estrangeiro, em beneficio de pessoas e
comunidades de toda a EuropBsta medida substitui 0 Servi¢co Voluntario Europeu, com quem a Abrigo Seguro ja
trabalhava desde a sua constituicdo.

Este ano tivemo4 voluntarias durante8 meses ao abrigo deste programa provenientes de Espaxkaluntaria da
Ucraniaainda ndo conseguiu vir deviddPandemia.

No ambito esteprogramaCorpo Europeu de Solidariedadpresentamosnaisum projeto a que kkamamos: Instruir
para Integray na qual foi aprovado para executar em 202

Promocéo e Imagem da Abrigo Seguro

Em 2@0, demos continuagdo ao projeto da pagina web instituciomaiv.abrigoseguro.ptque serve para dar a
conhecer a Instituicdo, divulgar axctividades realizadas, sendo a forma mais abrangente de disponibilizar
documentacéo considerada Gtif. um meio de comunicacdo com toda a populagéo em geral.

Na pagina pode encontrar uma diversificada documentacéo sobre a Instituicdo, tal como os sigos seagdes a
desenvolver.

Sendo que, atualmente, também as redes sociais sdo um poderosissimo meio de divulgacao, a Instituicio mante
sempre atualizadas as suas paginas oficiais, a saber:

1 Facebook https://www.facebook.com/AbrigoSeguro/
1 YouTube https://www.youtube.com/channel/lUCgN6NYcfMxuTehl3Ea52rgA

Foram criadas 2 novasiginamo Facebook dos 2 grandes projectos que temos a decorrer; Escolhas e DLBC.

Consideramos a Internetnu meio poderoso e relativamente barapmradivulgar edar a conhecep trabalhoda
instituicao.

Redes, Parcerias e Cooperacao

As parcerias podem parecer uma maneira dificil de abordar os problemas sociais, mas possuem um grande poten
pararesolvélos.

Ao longo do ano, a Associacdo manteve e reforgou esta dindmica através da participacdo e envolvimeato pare
concretizacdo e partilhade projetos eactividades quer ao nivel local, quer ao nivel concelhio, destacamos os
parceiros mais relevdes:

=

Onda Verde Associacao Juvenil de Ambiente e Aventura
Camara Municipal de Vila Nova de Gaia

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, IP. (IPDJ)
Federacéo de Associa¢des Juvenis do Distrito do FeAdDP)
Centro Regional de Formacao Arimadores (CREFA)
Federacdo Nacional de Associagdes Ju(ENAT)

Banco Alimentar contra a Fome;

Fundacao Padreuis

Cooperativa de Solidariedade Social Sol Maior

Junta de Freguesia de Avintes

MegaAgrupamento de Escolas Gaia Nascente

= =4 =a =4 -8 -8 -8 -8 o8 o


https://www.youtube.com/channel/UCgN6NYcfMxuTehl3Ea52rgA
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1 Fundacdo Joagui Oliveira Lopes;
1 Comisséao de Protecdo de Criancas e Jovens em Rdbga Norte e Gaia Sul
1 Gaiurb, Urbanismo e Habitacdo, EM
9 Junta de Freguesia de Oliveira do Douro.

A Abrigo Seguromanteve a dindmica de trabalho em rede e de cooperagcdo, numa dinareigzarilha e de
aprendizagem.

Recursos Humanos

A Abrigo Seguro privilegia 0 seu capital humano, as pessoas que a integram evalimgigue cada uma delas
representa e coloca a disposicdo da Abrigo Seguro: a educacdo e a formacdo, as competénciésciaxper
habilidades, atitude e grau de compromisso com as tarefas. Capitalizando todo o conhecimento criado ao longo d
anos numa importante fonte de informacdo e especializacédo/qualificacdo de todas as partes envolvidas, a Abri
Seguro mantém uma posta de analise da gestdo dos seus Recursos Humanos, no sentido de favorecer o alinhamen
das suas préaticas com os objetivos institucionais, considerando que este encaixe se assume como fundamental pa
sua prossecucao. Assim sendo, ao nivel da gestaredossos humanos, prosseguimos com 0s objetivos estratégicos
gue pautaram a nossa intervengao desde a nossa existéncia.

Ao longo do ano, varias foram as dificuldades que se verificaram a nivel operacional, mais propriamente na quest
dos recursos humanoaimas vezes devido a propria necessidade funcional interna, designadamente por baixa:
médicas, outras, por orientacdes legais e exigéncias externas.

Para assegurar a boa organizacao e funcionamento da Abrigo Squara dar resposta aos novos projetdsagados
durante o ano de 280, bem como a eficacia que se exige naspaedo dos servicos aos nossibsntes, foi necessario
recorrer, a contratacdo de novos colaboradores.

Assim, atendendo a todos estes fatores, ao longo do ano trabalharamméatia, na Instituicaal5 colaboradoes.

Patriménio Imobiliario e Bens Mbveis

A Abrigo Segurq Associacdo de Solidariedade Social, ndo possui Patriménio Imobiliario proprio, estando sediada el
Edificios do Estado cedido em regime de comodato @ataaraMunicipal de Vila Nova de Gaia.

Relativamente aos bens moveis, destamos 0 parque automével constituido pelas seguintes viatu@sde foi
adquirido 2 novas viaturas

Matricula Ano Marca Modelo
10-05UG 2002 Hyundai H1SV
81-VX39 2019 Peugeot Expert

41-7G44 2019 Peugeot Expert

No decorrer do ano de 20, todas as viaturas foram mantidas operacionais, dando assim 0 apoio necessario ¢
imprescindivel a todas as nossagividadese transporte de sécios.

Quanto aos ativos tangiveis (imobilizado), no decorrer do ano foram ainda adquividitifunces2x Ep®n Ecotank
ETF275Q0 1 Arca Congeladora,;
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Utentes

No ano de 200, aAbrigo SegureAssociacdo de Solidariedade Soesliveram inscritos no COCentro Ocupacional
da Juventudeim total de67 jovens mais 60do projetoEscolhase mais 50 do DLBC

Instalacdes e Equipamentos

As instalacdes e os diversos equipamentos existentes foram mantidos devidamente funcionais, apresentaveis e den
dos parametros legais exigidos por lei.

No entanto, destacamos os investimentos e melhorias nas nossas instala¢cdes: manutencao dos Edificios e Espi
Exteriores; a instalacao de um Portdo Automatico; reparacéao de infiltracdes de agua no interior do edificio; adaptac:
do Sotdo para Arquivo e ;o de Arrumacao

Voluntariado

Os voluntarios sédo pessoas que prestam servi¢co na Instituicdo, dando um pouco de si sem esperar nada em trc
Embora ndo sendo profissionais, estes elementos sdo extremamente importantes porque trazem dinamismo
solidariedade, permitem preencher algumas lacunas a nivelpgssoal que sempre existem, mas principalmente
porque tém um carinho e cuidados especiais com todos 0s que necessitam.

A Instituicdo difundiu, promoveu e dinamizou o conceito de «voluntariado».
Donativos

Entidades Doadoras (géneros e/ou servicos)

1 Continente/Modalfa de Avintes Recebemos periodicamente, produtos ligeiramente depreciados, mas em
bom estado, tais como vestuario e artigos para lar, artigos que cedemos as familias necessitadas q
apoiamos.

1 Moinho Da Seara, Ld&ontinuamos a receber diariamente p&o e outros produtos de panificacéo.

AgamiSociedade de Representacgfes, Lda

1 Anodnimos/ParticularesRecebemos diversos artigos alimentares, de vestufsdaloe até brinquedosisados
por parte de parttulares com o objetivo de distribuir pelas criancas e familias que apoiamos.

=

Consignacao IRS

Continuamos com a campanha de apoio a consignac¢éo de 0,5% do IRS de todos aqueles que queiram colaborar ct
instituicdo. A totalidade ds impostos que pagamos destina® a financiar as despesas publicas do Estado sem nos
decidirmos diretamente onde s&o aplicados. A Unica exce¢ao existente é a possibilidade de destinar 0,5% do nosso
a uma determinada Instituicdo Particular de Soliedaide Social (IPSS), de acordo com a regulamentacéao da Lei n°
16/2001, de 22 de junho. Esta consignagéo fiscal, ndo representa qualquer custo adicional para o contribuinte. |
decorrer do ano de 2ZDrecebemos a importancide cerca de 900.00doscontribuintes.
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JANEIRO em Oliveira do Douro com a colaboragcdo da

Cooperativa Sol Maior e Fundagdo Padre Luis. Apoio

Algumas das fotos das actividades da 3% (e ultima) das Juntas de Freguesia de Avintes e de Oliveira do
semana de Campo de Férias de Natal da CAF na EscolaDouro

Bésica de Fernando Guedes no ambito do Projecto
Municipal Gai@prende+, coordenado em Avintes pela
Abrigo Segure Associacéo de Solidariedade &bc

. e e e R
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Fotos de algumas actdades realizadas no periodo

[ — CAF (Componente de Apoio a Familia) do projecto
municipal Gai@prende+, coordenado em Avintes pela
Abrigo Segure Associacao de Solidariedade Soeral
todas as EB1 de Avintes

A Abrigo Segure Associacdo de Solidariedade Social
como entidade Mediadora do Banco Alimentar contra

a Fome, distribuiu pelas familias carenciadas de Avintes
em 2019, 61.831 Kg de alimentos no valoeda 7 ¢ T c vy
sem considerar os alimentos distribuidos no ambito do
Programa Europeu POAPMC, cujo os valores ainda sao
muito superiores a este.

Odia 17 de Janeirdpi dia ch 12 entrega mensal do
apoio alimentar do Progma Regular do Banco
Alimentar asmaisde 60 familiasapoiadas pelabrigo
Seguro- Associacdo de Solidariedade Sqot@m o
apoio da Junta de Freguesia de Avintes.

No dia21 de Janeirgentregamos o 1° cabamensal @
apoio alimentar aos beneficiarios (cerca de 100
familias) doPOAPMCRrogama Europeu de Apoio as
Pessoas mais Carenciajjasas instalagdes da Abrigo e
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FEVEREIRO

Fotos de algumas actividades ligalas no periodo
CAF (Componente de Apoio a Familia) do projecto
municipal Gai@prende+, coordenado em Avintes pela
Abrigo Segure Associacao de Solidariedade Social em
todas as EB1 de Avintes.

Relatorio de Atividades

18 de fevereiro de 2020 -

Hoje dia 18 de Fevereiro dadda entrega mensal do
apoio alimentar aos beneficiarios (cerca de 200
beneficiarios) do Programa Europeu de Apoio as
Pessoas mais Carenciad@a®APMC, nas instalacdes da
Abrigo Segure Associagéo de Solidariedade Social e
em Oliveira do Douro com a cblaracdo da
Cooperativa Sol Maior e Fundacdo Padre Luis. Apoio
das Juntas de Freguesia de Avintes e de Oliveira do
Douro. No passado dia 14 de Feveresextafeira, foi

dia de entrega mensal do apoio alimentar do Programa
Regular do Banco Alimentar a m#&6 familias nas
instalacbes da Abrigo Segure Associacdo de
Solidariedade Social (antiga Escola de Fontiela /
Pousada) com o apoio da Junta de Freguesia de
Avintes.

28 fevereiro de 2020
FERIAS DE CARNAVAL:

Atividades realizadas na EB1 Fernando Guetes
Componente de Apoio a Familia do projecto municipal



